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На просторах Интернета существуют специальные порталы, где людям, начинающим входить на рынок труда с целью 

практического применения накопленных знаний и сформированных навыков, даются полезные советы по 

продуктивному поиску работы и эффективной самопрезентации.  

Один из таких сайтов – HeadHunter, который представляет собой качественную базу резюме и вакансий и 

современные сервисы для поиска работы и персонала. 

Ссылка на ресурс: https://tula.hh.ru/ 

Изучайте востребованные сегодня вакансии. Следите за тенденциями в мире актуальных профессий. Развивайте новые 

навыки и совершенствуйте имеющийся опыт.  

Ниже представлена пошаговая инструкция, которая поможет вам использовать данный ресурс как инструмент 

для развития востребованных навыков и дальнейшего поиска работы.  
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1. Опубликуйте резюме, отразив имеющиеся навыки и предпочтения в работе. Не забудьте включить в текст 

информацию о своих достижениях и сертификатах. Для описания навыков пользуйтесь базой вакансий, 

размещенной на данном сайте, где детализированы требования к определенным профессиям. Это облегчит 

процесс. Смотрите обязанности и требования к вакансии из предпочтительной профессиональной области.  

 



4 
 

2. После публикации резюме и его одобрения модератором сайта вам предложат рекомендуемые вакансии, что 

значительно сузит поиск нужной информации в огромной базе данных портала.  
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3. Воспользуйтесь бесплатными услугами сайта. Эти удобные опции позволят вам создать качественное продающее 

резюме и научиться новому.  
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4. Работа по профессиям в вашем регионе – этот раздел сайта откроет перед вами калейдоскоп актуальных областей 

профессиональной деятельности. Поиск работы станет более предметным и оперативным.  
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5. Изучите проекты, которыми занимается портал. Это расширит кругозор и сделает вас более подкованными в 

вопросах построения успешной профессиональной траектории.   
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6. Если вы еще не имеете профессионального опыта, не стесняйтесь красиво расписать ключевые навыки и 

увлечения, которые позволят потенциальному работодателю получить о вас наиболее выгодное и полное 

представление. Работодатели стараются обходить вниманием резюме специалистов, не имеющих опыта работы. 

Поэтому предпочтительнее указывать, что вы занимались фрилансом (работой на себя, индивидуальными 

проектами и заказами). Обучаясь в вузе, выполняйте профессиональные задачи, накапливайте опыт и расширяйте 

портфолио. Это создаст для вас преимущество перед другими кандидатами на понравившуюся позицию.  

Прикрепляйте сертификаты и грамоты в специальном поле при создании вашего резюме.  
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7. Подробнее изучайте раздел, относящийся к вашим профессиональным предпочтениям. 
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8. Сужайте поиск до конкретной должности, связанной с вашими интересами и навыками. 
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9. Внимательно изучайте требования к конкретной вакансии, должностные обязанности и уровень развития навыков. 

Делайте это уже сейчас, чтобы к моменту трудоустройства вы были первоклассным кандидатом на должность. 
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10.  Если вакансия интересна вам, посмотрите контактную информацию и отправьте отклик своим резюме на 

понравившуюся должность. Используйте как образец данный ниже пример отклика. 
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Удачи вам в поиске своего места  

в мире профессий! 

 

 


