
ДОГОВОР
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ СТУДЕНТОВ

	г. Москва
	№ б/н от «__» _____ 201__ г.


Образовательное частное учреждение высшего образования «Московская международная академия» (ОЧУ ВО ММА), именуемое в дальнейшем «Академия», в лице первого проректора Сподаха Григория Григорьевича, действующего на основании Доверенности №18 от 21.11.2018 г. с одной стороны и [полное наименование организац.],
	(организационно-правовая форма организации и ее наименование) 
именуемая в дальнейшем «Организация» в лице [должность, ФИО]
	(должность, Ф.И.О.)
действующего на основании [указать документ-основание, его номер и дату],
	(Устава, Положения, доверенности)
с другой стороны, в соответствии с Приказом Министерства образования и науки РФ №1383 от 27.11.2015 «Об утверждении положения о практике обучающихся осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования» заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Стороны принимают на себя обязанности по организации практики студентов на условиях, предусмотренных настоящим договором.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Организация обязуется:
2.1.1. Принять для прохождения практики студентов Академии в соответствии с согласованными сроками проведения практики и списками студентов, направленных на практику (Приложение № 1).
2.1.2. Создать необходимые условия для выполнения студентами программы практики. Не допускать участия студентов в работах, не предусмотренных программой практики.
2.1.3. Обеспечить студентам при прохождении практики условия безопасной работы. Проводить инструктажи по охране труда, технике безопасности и технике противопожарной защиты, а также по правилам внутреннего трудового распорядка.
2.1.4. [bookmark: _GoBack]Назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой, которые контролируют выполнение программы практики, оказывают методическую помощь студентам, по окончании практики предоставляют отзыв о ее прохождении.
2.1.5. Сообщать Академии обо всех случаях нарушения студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка Организации.
2.2. Академия обязуется:
2.2.1. Направить в Организацию студентов в соответствии с согласованными сроками проведения практики и списками студентов, направленных на практику (Приложение № 1).
2.2.2. Своевременно предоставлять Организации информацию о программах практики, сроках проведения практики, списки студентов, направленных на практику.
2.2.3. Назначить квалифицированных специалистов из числа преподавателей для руководства практикой.
2.2.4. Обеспечить соблюдение трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка, обязательных для работников данной Организации.
2.2.5. Оказывать работникам Организации, руководителям практики методическую помощь в организации и проведении практики.
2.2.6. Принимать участие в расследовании несчастных случаев, если они произойдут со студентами в период прохождения практики, совместно с представителями Организации.
3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение возложенных на них обязанностей по организации и проведению практики студентов в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Трудовым Кодексом РФ, Законом об образовании РФ, Приказом Министерства образования и науки РФ № 1383 от 27.11.2015 «Об утверждении положения о практике обучающихся осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования» и действующими Правилами по охране труда и противопожарной защиты.
3.2. Все споры по настоящему договору стороны решают путем переговоров, а в случае невозможности разрешения споров путем переговоров, споры разрешаются в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.
4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
4.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2. Договор вступает в силу после его подписания «Академией» с одной стороны и «Организацией» с другой стороны.
4.3. Срок действия договора составляет 1 календарный год с момента его подписания обеими сторонами с ежегодным продлением на 1 календарный год в случае отсутствия письменного уведомления одной из сторон о расторжении настоящего договора, которое направляется второй стороне договора по почте не позднее чем за месяц до окончания очередного срока действия договора на фактический адрес второй стороны, указаный в разделе 5 настоящего договора.


5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

	«Академия»
	«Организация»

	ОЧУ ВО «ММА»

Юридический адрес:
115184, г. Москва, ул. Новокузнецкая, д. 25, стр. 1.

Фактический адрес:
129075, г. Москва, ул. Новомосковская, д. 15 а, стр. 1.

Телефон: +7-495-616-45-23

ИНН 7705108239

Первый проректор

_________________________Г.Г. Сподах
	
[заполнить реквизиты]

Юридический адрес:


Фактический адрес:


Телефон: 


ИНН 

Должность 

__________________ /_____________ /


	         м.п. [печать Академии]	 м.п. [печать организации]



Приложение № 1
к договору  № б/н от «__» _____ 201__ г.
1. СПИСОК СТУДЕНТОВ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ПРАКТИКУ
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество студента
	№ группы

	1
	[заполнить ФИО студентов]
	[заполнить № группы]

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	


1. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Направление
	Курс
	Срок практики
	Вид практики

	[заполнить направление]
	[заполнить № курса]
	[указать сроки практики]
	[указать вид практики]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	«Академия»
	«Организация»

	ОЧУ ВО «ММА»

Юридический адрес:
115184, г. Москва, ул. Новокузнецкая, д. 25, стр. 1.

Фактический адрес:
129075, г. Москва, ул. Новомосковская, 
д. 15 а, стр. 1.

Телефон: +7-495-616-45-23

ИНН 7705108239

Первый проректор

_________________________Г.Г. Сподах
	
[заполнить реквизиты]

Юридический адрес: 


Фактический адрес:


Телефон: 


ИНН 

Должность 

__________________ /_____________ /


	         м.п. [печать Академии]	 м.п. [печать организации]


