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РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Студента __________
Курс __ группа _____________
(указать вид практики) практика.

	День №
	Задание

	1
	Инструктаж по требованиям охраны труда.
Инструктаж по технике безопасности, пожарной безопасности и правилам внутреннего трудового распорядка.

	2
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Индивидуальное задание практиканта

Задание 1. Изучите нормативные документы, регламентирующие работу профильной организации-места прохождения практики. Изучите материалы, размещенные на официальном сайте организации. Составьте перечень изученных документов, включите его в раздел Список использованных источников отчета о практике.
Задание 2. Дайте характеристику профильной организации, опишите ее структуру, кадровый состав, дайте краткое описание практики функционирования педагогического процесса в организации. Включите описание в отчет о практике. Сформулируйте задачи по подготовке выпускной квалификационной работой (ВКР),  которые Вы планируете выполнить в ходе производственной преддипломной практики. Обоснуйте выбор профильной организации для прохождения практики.
Задание 3. Выполните  задачи ВКР, которые связаны со сбором материала для ВКР. Проведите сбор материалов и данных по теме ВКР. Опишите полученные результаты в виде разделов текста ВКР и включите их в отчет о практике.
Задание 4. Сделайте выводы об успешности решения в рамках преддипломной практики поставленных Вами задач ВКР и полноте собранного материала для ВКР. Оформите Ваши выводы в разделе "Заключение"  отчета о практике.
Задание 5. Оформите  Приложения к отчету о практике - образцы материалов и описание собранных Вами данных.
Задание 6. Подготовьте отчет о практике. Отчет должен иметь следующую структуру: Введение - 2-4 стр., Основная часть -  25-30 стр., Заключение - 3-5 стр., Список литературы и Приложения.
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[bookmark: _Toc530669145]Учёт освоения профессиональных компетенций
Таблица №__. Профессиональные компетенции (ПК)
(заполняется руководителем практики от Академии)
	№
	Содержание компетенции
	Уровень освоения

	
	
	низкий
	средний
	высокий

	1
	Готовность сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1)
	
	
	

	2
	Способность осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе особых образовательных потребностей обучающихся (ОПК-2)
	
	
	

	3
	Готовность к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса (ОПК-3)
	
	
	

	4
	Готовность к профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-правовыми актами сферы образования (ОПК-4)
	
	
	

	5
	Владение основами профессиональной этики и речевой культуры (ОПК-5)
	
	
	

	6
	Готовность к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся (ОПК-6)
	
	
	

	7
	Готовностью реализовывать образовательные программы по учебному предмету в соответствии с требованиями образовательных стандартов (ПК-1)
	
	
	

	8
	Способность использовать современные методы и технологии обучения и диагностики (ПК-2)
	
	
	

	9
	Способность решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития обучающихся в учебной и внеучебной деятельности (ПК-3)
	
	
	

	10
	Способность использовать возможности образовательной среды для достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами преподаваемого учебного предмета (ПК-4)
	
	
	

	11
	Способность осуществлять педагогическое сопровождение социализации и профессионального самоопределения обучающихся (ПК-5)
	
	
	

	12
	Готовность к взаимодействию с участниками образовательного процесса (ПК-6)
	
	
	

	13
	Способность организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их творческие способности (ПК-7)
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	Руководитель практики
от ОЧУ ВО «ММА»

	
	______________________

	
	______________ ФИО

	
	«____» _____________ 20     г.

	
	М. П.


1.2. Лист оценки
[bookmark: _Toc530669147]1.2.1. Критерии оценивания практики (заполняется руководителем практики от предприятия)
Таблица №__. Критерии оценивания практики (заполняется руководителем практики от предприятия)
	№
	Критерий
	Шкала оценивания
	Баллы

	1
	Ознакомление с деятельностью предприятия.
	0-5
	

	2
	Сбор эмпирических и фактических данных в соответствии с индивидуальным заданием на практику.
	0-5
	

	3
	Участие в основных направлениях деятельности организации.
	0-10
	

	4
	Оформление отчёта о прохождении практики (соответствует требованиям Академии по структуре и содержанию, выполнен аккуратно, присутствуют расчёты, диаграммы, иллюстративные материалы, приложены документы и др.).
	0-10
	

	5
	Выполнение индивидуального задания практики (задание выполнено корректно, раскрыто содержание основных вопросов по заданию, есть ссылки на литературу и т.д.).
	0-10
	

	6
	Дневник прохождения практики (заполнен аккуратно, в соответствии с заданием, с календарным графиком, в соответствии с выполняемыми на момент практики заданиями, отражает планы и результаты работы, содержит замечания, отметки и т.д.).
	0-10
	

	Итого (максимум 50):
	



	
	Руководитель практики
от предприятия

	
	Должность

	
	______________ ФИО

	
	«____» _____________ 201_ г.

	
	М. П.








[bookmark: _Toc530669148]
1.2.2. Критерии оценивания практики (заполняется руководителем практики от Академии)

Таблица №__. Критерии оценивания практики (заполняется руководителем практики от Академии)
	№
	Критерий
	Шкала оценивания
	Баллы

	1
	Оформление отчёта о прохождении практики (соответствует требованиям Академии по структуре и содержанию, выполнен аккуратно, присутствуют расчёты, диаграммы, иллюстративные материалы, приложены документы и т.д.).
	0-20
	

	2
	Оформление дневника прохождения практики (заполнен аккуратно, подробно, в соответствии с заданием, с календарным графиком, в соответствии с выполняемым на момент практики заданиями, отражает планы и результаты работы, содержит замечания, отметки и т.д.).
	0-10
	

	3
	Выполнение индивидуального задания практики (задание выполнено корректно, раскрыто содержание основных вопросов задания, есть ссылки на литературу и т.д.).
	0-10
	

	4
	Наличие выводов и предложений.
	0-10
	

	Итого (максимум 50):
	




	
	Руководитель практики
от Академии

	
	Должность

	
	______________ ФИО

	
	«____» _____________ 201_ г.

	
	М. П.



Таблица №__. Градация перевода рейтинговых баллов обучающихся в 5-тибалльную систему аттестационных оценок и систему аттестационных оценок ECTS.
	Академический рейтинг обучающегося
	Аттестационная оценка обучающегося по дисциплине учебного плана в национальной системе оценивания
	Аттестационная оценка обучающегося по дисциплине учебного плана в системе ECTS

	95-100
	Отлично
	+ A (excellent)

	80-94
	
	A (excellent)

	75-79
	Хорошо
	+B (good)

	70-74
	
	B (good)

	55-69
	Удовлетворительно
	C (satisfactory)

	50-54
	
	D (satisfactory)

	45-49
	Неудовлетворительно
	E (satisfactory failed)

	1-44
	
	F (not rated)

	0
	
	N/A (not rated)




ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ У

Ч

РЕЖДЕНИЕ

 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

 

«МОСКОВСКАЯ МЕЖДУНАРОДНАЯ АКАДЕМИЯ»

 

 

 

 

 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ

 

 

 

Студент (ка)______________________________________________________________________

 

                                                                         

(фамилия, имя, отчество)

 

направляется на 

производственную преддипломную

 

практику

 

                                                                                                   

(ви

д  практики)

 

в _________________________________________________________________________________

 

                                                          

(наименование организации)

 

Срок практики с  «___»  ______________20__г.    по  «_____»  

__________________20___г.

 

 

Руководитель практики от ОЧУ ВО ММА____________________________________________

 

 

_________________________________________________________________________________

 

                                                                  

   

( должность, фамилия, имя, отчество)

 

                          

 

 

 

Декан  _______________________ подпись

 

 

 

 

Руководитель практики от организации:__________________________________________________

 

 

________________________________________________________

__________________________

 

                                                                        

(должность, фамилия, имя, отчество)

 

 

 

 

МП                                  Прибыл (а)    «__»   ___________ 20__ г. ___________________________

 

             

                                                                                                                             

                                                                           

(подпись)

 

 

 

 

МП                                        У

был (а)  «__» ____________ 20__г.  __________________________

 

                                                                                                                             

           

(подпись)

 

 

 

